Filmski studic Wiba him Lubfana
Stegne 5, 1000 Lubliana

Na podlagi 8. alinee 17. ¢lena sklepa o ustanovitvi javnega zavoda Filmski studio Viba
film Ljubljana (Ur.l. RS, &t 67/03) je Svet Javnega zavoda Filmskega studia Viba film

-

Ljubljana na svoji 1. seji, dne 12.12.2003, pod tocko 4 dnevnega reda, ter na svoji 7.
seji, dne 27. 8. 2009, pod tocko 6 (sprememba 5. ¢lena in 8. ¢lena) sprejel

POSLOVNIK SVETA JAVNEGA ZAVODA
FILMSKI STUDIO VIBA FILM
LJUBLJANA

I. UVODNO DOLOCILO

1.élen

S tem poslovnikom se v skladu s sklepom o ustanovitvi podrobneje ureja delo Sveta
Javnega zavoda Filmskega studia Viba film Ljubljana.

Il. PRISTOJNOSTI SVETA

2.clen
Svet dela in odlo€a na sejah sveta.
Svet odloéa tudi o procedualnih vprasanjih, povezanih z delom sveta.

Svet lahko obravnava tudi druga vprasanja s podrocja delovanja Viba film Ljubljana in
zavzema glede tega stalica in daje pobude.

3.clen

Svet ima naslednje pristojnosti:

- nadzira zakonitost dela in poslovanje zavoda,

- daje soglasje k strateskemu naértu, programu deia, finanénemu nacrtu, sistemizaciji
delovnih mest, organizaciji dela, kadrovskemu nacrtu, nacrtu nabav in k zavodski
kolektivni pogodbi ter nadzira njihovo izvajanje,

- predlaga ustanovitelju revizijo poslovanja, ki jo lahko opravi tudi notranji revizor
ustanovitelja,

- daje soglasje k strodkovniku za opravljanje javne sluzbe in stro$kovniku za trzenje
prostih kapacitet iz 5. ¢lena sklepa o ustanovitvi,
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- daje soglasje k investicijam in investicijsko vzdrZzevalnim delom, daje predhodno
mnenje ustanovitelju k imenovanju in razresitvi direktorja,

- sklepa pogodbo o zaposlitvi z direktorjem,

- potrjuje letno porocilo,

- ocenjuje delo direktorja,

- spremlja, analizira, in ocenjuje delo zavoda in politiko njegovega ustanovitelja,

- obravnava vprasanja s podroCja strokovnega dela zavoda in daje direktorju mnenja,
predloge in pobude za redevanje teh vprasanj,

- daje druge pobude in predloge v zvezi z delovanjem zavoda,

- opravlja druge naloge v skladu s predpisi in aktom o ustanovitvi zavoda.

lll. PRAVICE IN DOLZNOSTI CLANOV SVETA

4 ¢len
Clan Sveta ima pravico sodelovati pri delu in sklepanju Sveta, predlagati uvrstitev in
razvrstitev zadev na dnevni red Sveta, postavljati vprasanja, dajati pobude in predloge
ter prejeti odgovor na zastavljeno vpraganje .

5.clen
Ce &lan Sveta vsaj 7 delovnih dni pred sejo poslie_pisno vprasanje, so direktor ali
strokovni delavci dolZni na tej seji podati odgovor. Ce &lan Sveta postavi vprasdanje
neposredno na seji, mora dobiti odgovor najpozneje na prihodnji seji.
Clan Sveta lahko postavi dodatno vpraganje.

6.clen
Clan Sveta se je dolZan udeleZevati sej Sveta. Ce je zadrzan, je o tem dolZan obvestiti
tajnistvo Viba film Ljubljana. Svoja staliS¢a lahko posreduje svetu pisno. Predsednik
Sveta pa je dolzan s temi staliséi seznaniti Svet.

7. clen

Ce ¢&lan Sveta trikrat zaporedoma neupraviéeno izostane s seje, predsednik Sveta o
tem obvesti ustanovo, ki ga je imenovala.

8. ¢len
Clan Sveta ima pravico do sejnine in do povrnitve potnih strokov za prisotnost na seji.
Clanom Sveta se prizna in izplada sejnina za udelezbo na seji Sveta v vidini, kot jo

dolo¢a Uredba o sejninah in povracilih stroskov v javnih skladih, javnih agencijah, javnih
zavodih in javnih gospodarskih zavodih.
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IV. PRIPRAVA GRADIV

9. ¢len
Svet praviloma odloca v enofaznem postopku.

Iziemoma Svet lahko odloci, da se zahtevnej$a gradiva obravnavajo na dveh sejah, kot
osnutek in kot prediog.

10. élen

Obravnavo gradiva na Svetu predlagajo predsednik Sveta in ¢lani Sveta ali direktor oz.
njegov pomocnik.

11. clen
Predlog za obravnavo gradiva na Svetu mora obsegati:
+ naslov gradiva, predlagatelja,

= namen cbravnave gradiva in cilje, ki se z njim Zelijo dosedi.
Za izvedbo sklepov poskrbi direktor javnega zavoda.

V. PRVA SEJA SVETA FS VIBA FILM

12. ¢len

Prvo sejo sklice direktor v roku 30 dni po imenovanju oz. izvolitvi predstavnika delavcev
in prejemu predlogov. Prvo sejo vodi do izvolitve predsednika direktor.

13. clen
Clanom Sveta priéne te¢i mandat z dnem konstituiranja Sveta. Mandat traja 5 let.
Volitve predsednika in namestnika predsednika Sveta FS Viba film

14. ¢len

Kandidata za predsednika in namestnika predsednika lahko ustno ali pisno predlaga
posamezni ¢lan Sveta.

Kandidati morajo privoliti v kandidaturo najpozneje do uvrstitve na kandidatno listo.
15. ¢len
Kandidatni listi sta dve in sicer:
- lista na kateri so kandidati za predsednika Sveta in lista, na kateri so kandidati za

namestnika predsednika Sveta,
- kandidati na listah so napisani po abecednem vrstnem redu.



16. élen

Glasovanje je tajno. Za izvedbo volitev se imenuje volilna komisija. Glasuje se tako, da
ima vsak ¢lan pravico glasovati za enega kandidata za predsednika Sveta in enega
kandidata za namestnika predsednika Sveta.

Izvoljen je kandidat, ki je dobil veéino glasov. Ce dobita najveé glasov dva kandidata ali
vet kandidatov, se med njima glasovanje ponovi.

Ce dva ¢lana (ali ve¢ &lanov) Sveta tudi po vnoviénem glasovanju dobita enako $tevilo
glasov, odlo¢i o imenovanju predsednika ali namestnika predsednika Zreb.

VI. SKLIC SEJE

17. élen

Predsednik Sveta:

- sklicuje in vodi seje

- usklajuje delo Sveta

- zagotavlja ustavnost in zakonitost dela Sveta
- skrbi za javnost dela Sveta

- podpisuje sklepe in akte Sveta.

Namestnik predsednika Sveta pomaga predsedniku in ga, ¢e je potrebno tudi
nadomescéa.

18. ¢élen
Sklic z gradivom se poslje ¢lanom Sveta najmanj 5 dni pred sejo Sveta.

Kadar gre za obravnavanje neodloZljivih vprasanj, lahko predsednik Sveta sklice sejo
Sveta tudi v krajSem roku, kot je doloc¢en v prejénjem odstavku.

19. élen

Na seji Sveta sodelujejo predsednik, Clani Sveta, direktor, sindikalni zaupnik, ¢e se
odloca o pravicah in obveznostih delavcev iz delovnega razmerja, glede na dnevni red
pa so lahko povabljeni tudi drugi delavci zavoda in sicer na zahtevo Sveta oz. na
predlog direktorja.

20. ¢len
Na predlog predlagatelja gradiva in v soglasju z direktorjem lahko pri posamezni toéki

dnevnega reda sodelujejo tudi predstavniki drugih organov in organizacij ter zunanji
strokovni sodelavci.



21. ¢len

Predsednik Sveta lahko na lastno pobudo ali na pobudo direktorja ali na predlog
najmanj 3 élanov Sveta sklice izredno sejo Sveta.

Izredno sejo sklice v roku, krajSem od roka dolo¢enega za sklic redne seje.

22. ¢len
Iziemoma se lahko sklice tudi korespondencéna seja Sveta. Ob sklicu seje se ¢lanom
poslje gradivo in predlog odlocitve ter se doloci rok, v katerem mora ¢lan Sveta sporoéiti
odlocitev.
Korespondencne seje ni mogoce sklicati takrat, ko gre za tajne volitve in odlogitve o
finanénih vprasanjih. Svet odlocitve sprejete na korespondenéni seji, verificira na prvi
prihodnji seji.
VIil. POTEK SEJE SVETA

23. clen

Seja Sveta je skleptna, ko je navzota vecdina ¢lanov Sveta.

Ce seja ni sklepéna, jo je treba v 5 dneh vnovié sklicati. Predsednik mora v roku
opozoriti, da se seja sklicuje ponovno.

24. clen
Seja Sveta se zacne z doloéitvijo dnevnega reda.
Ce na seji ni predlagatelja posameznega gradiva, ki je v predlogu dnevnega reda, se
tako vprasanje odlozi z dnevnega reda, ¢e svet ne odloc¢i, da bo gradivo vseeno
obravnaval.

25. clen

Po doloditvi dnevnega reda se sprejmeta zapisnik in pregled izvréitve sklepov prejénje
seje.

Clani Sveta imajo pravico dati pripombe k zapisniku pisno ali ustno na sami seji. O
pripombah k zapisniku odlo¢a Svet.

26. ¢len
Na =zacetku obravnave posameznega vpraSanja predlagatel] na kratko obrazloZi

gradivo, ¢e je to po mnenju predsednika Sveta potrebno oziroma, ¢e to predlagatelj
izrecno zahteva.




27. clen
Clan Sveta lahko predlaga spremembo oziroma dopolnitev gradiva ustno na seji.

Predlagatelj ima pravico, da se izrefe o predlogih za spremembo oz. dopolnitev
gradiva.

28. clen
Predsednik Sveta lahko sejo Sveta prekine za dolofen €as, ¢e so potrebna dodatna
usklajevanja oziroma je potrebno pridobiti nova ali dodatna mnenja oziroma podatke,
potrebne za odlocCanje.
VIil. ODLOCANJE

29. ¢len

Po konéani obravnavi Svet:

= o gradivu odloca in, Ce je potrebno, od predlagatelja zahteva dopolnilo,

e doloci besedilo splosnega akta, ki se poslje v obravnavo delavcem oz. sprejme
splosni akt iz svoje pristojnosti,

+ odloZi odlo€anje, ée ugotovi, da so potrebne takSne dopolnitve, ki zahtevajo ponovno
obravnavo na seji Sveta,

* gradivo zavrne.

30. ¢len
Preden da predsednik predlog odlocitve na glasovanje, oblikuje besedilo odloditve.
31. ¢len
Glasovanje na seji Sveta je vedno javno in to z dvigom roke, razen pri volitvah.
Svet sprejema odloéitve z vedino glasov vseh &lanov Sveta.

lzid glasovanja ugotavlja predsednik Sveta.

IX. ZAPISNIKI, POROCANJE O URESNICITVI SKLEPOV

32. ¢élen

O seji se piSe zapisnik.

Zapisnik obsega sprejeti dnevni red seje, navedbo, kdo je vodil sejo, imena in priimke
navzocih in odsotnih ¢lanov Sveta, imena in priimke drugih navzocih na seji ter staliséa
in sklepe, ki jih je sprejel Svet k posameznim vprasanjem.

Zapisnik podpiseta zapisnikar in predsednik Sveta.



33. ¢len
O delu na seji Sveta se lahko vodijo tudi dobesedni zapisi, ki so lahko stenografski
zapisi ali zapisi magnetofonskega posnetka. Dobesedni zapisi so zaupno gradivo, ki se
unicijo po potrditvi zapisnika.

34, clen
Sklepi Sveta se objavijo takoj, ko jih podpide predsednik ali namestnik predsednika
Sveta.
X. JAVNOST DELA SVETA

35. clen
Delo Sveta je javno.

Javnost dela Sveta se zagotavlja z objavami na oglasni deski zavoda.

O posameznih odlocitvah Sveta se obveSca tudi SirSa zainteresirana javnost prek
novinarskih konferenc in uradnih sporogil.

36. clen

O delu in sprejetih odlocitvah Sveta obvesc£ajo javnost predsednik Sveta in direktor, po
pooblastilu pa tudi drugi.

Osebe iz prejénjega odstavka morajo v javnih izjavah in pri svojih nastopih v javnosti
zastopati in predstavljati stali&¢a Sveta.
XI. KONCNE DOLOCBE
37. ¢len
Poslovnik zaéne veljati, ko ga Svet sprejme z vecino glasov vseh &lanov Sveta.
38. ¢len

Za razlago tega poslovnika je pristojen Svet.

Predsednik Sveta: _ -
Jaka Repansek QMSKI o




